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администрация Нижневартовского района

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры
РАСПОРЯЖЕНИЕ
	от 04.04.2012
г. Нижневартовск
	№ 182-р          


О внесении изменений в распоряжение администрации района от 30.09.2010 № 646-р «О мерах  по реализации требований статьи 12 Федерального закона      от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» в администрации района»

В целях приведения муниципальных правовых актов администрации района в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации, учитывая распоряжение администрации района от 09.02.2012 № 58-р «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы, при назначении           на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие администрации района обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов и несовершеннолетних детей»:
1. Внести изменения в распоряжение администрации района от 30.09.2010 № 646-р «О мерах по реализации требований статьи 12 Федерального закона           от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» в администрации района» изложив пункт в 1 в новой редакции:
«1. Установить, что гражданин, замещавший должности муниципальной службы, перечень которых утвержден распоряжением администрации района от 09.02.2012 № 58-р, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы:

1.1. Имеет право замещать на условиях трудового договора должности          в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований           к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации района.

1.2. Обязан при заключении трудовых или гражданско-правовых договоров на выполнение работ (оказание услуг), указанных в пункте 1.1. распоряжения, сообщать работодателю сведения о последнем месте своей службы.».

2. Управлению муниципальной службы и кадров администрации района (Т.Р. Куко) ознакомить с данным распоряжением под роспись муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы, указанные в приложении к распоряжению администрации района от 09.02.2012 № 58-р.

3. Отделу по информатизации и сетевым ресурсам администрации района (Д.С. Мороз) разместить постановление на официальном веб-сайте администрации района.

4. Пресс-службе администрации района (А.В. Мартынова) опубликовать постановление в районной газете «Новости Приобья».

5. Контроль за выполнением распоряжения возложить на заместителя главы администрации района по управлению делами У.П. Иванову.

Глава администрации района
                                                            Б.А. Саломатин










